MODELO DE ESTATUTOS
para la creacién de nuevas Cofradias-Hermandades o para la actualizacién de los
Estatutos de las Cofradias-Hermandades de la Diécesis de Orihuela-Alicante®

PREAMBULO O INTRODUCCION

En este predmbulo se puede hacer una sintesis histérica en la que queden recogidos
los hitos mas importantes de la Cofradia-Hermandad: fundacién, imagenes, relaciones
con otras instituciones, si hubo otras aprobaciones eclesidsticas en el pasado. En
general se pueden sefalar todos aquellos datos que sirvan de introduccién al texto
juridico que comienza con el Titulo I.

TiTULO I: DENOMINACION, NATURALEZA, SEDE Y AMBITO
Art. 1.- Denominacién y naturaleza

§ 1.La ASOCIACION de (titulo) constituida en la (Parroquia/Iglesia) de (Poblacién),
es una asociacién publica de fieles, sin animo de lucro y con personalidad
juridica publica, erigida por el Obispo diocesano de Orihuela-Alicante segun el
vigente Codigo de Derecho Candnico.

§ 2.La ASOCIACION se regira por los presentes Estatutos, las disposiciones que le
sean aplicables de la Iglesia universal y de la Didcesis de Orihuela-Alicante,
como también, por aquellas otras del ordenamiento civil acordes con su
naturaleza.

§ 3. La ASOCIACION estda federada a la Junta Mayor de.......oo.ouu.......
Art. 2.- Sede y ambito territorial

§1. la ASOCIACION tiene  su sede en la (Parroquia/Iglesia),
calle/plaza/avenida.........ccoouvvenun... , no..., localidad de............ , DP. ...

! Se trata de un modelo para facilitar la elaboracién de los propios Estatutos. Donde dice ASOCIACION
puede ponerse en nombre propio de la Cofradia o Hermandad. Las denominaciones de los cargos
pueden ser segun el modo propio de la Asociacién, como otros elementos organizativos pueden
anadirse o suprimirse, siempre ateniéndose a las normas juridicas imprescindibles para la aprobacion de
una asociacion publica de fieles cuya finalidad sea el culto publico.

Conviene la sencillez en la redaccion. Hay que tener presente que aunque los Estatutos deben
manifestar la realidad de la Asociacidn con términos adecuados a una institucion eclesial, no se puede
obviar que es un texto juridico, por ello expresiones ajenas a este cometido no deben aparecer. Los
Estatutos deben ser claros, concisos y precisos. Para mas determinacion y evitar excesiva prolijidad en el
Estatuto, es conveniente elaborar un Reglamento de Régimen Interno.



Cualquier cambio de sede serd notificado al Obispo diocesano para su
aprobacion.

§ 2. El ambito de actuacion de la Asociacion sera (la localidad..../ la Parroquia..../ la
diécesis...../nacional.....).
TITULO I1: FINES Y ACTIVIDADES
Art. 3.- Finalidad principal
Constituye la finalidad principal de la ASOCIACION la promocién del culto publico en
nombre de la Iglesia a sus Titulares (Nuestro Sefior Jesucristo... y a la Santisima Virgen
Maria...). La Cofradia procurara, asi mismo, realizar obras de piedad y caridad y animar
con espiritu cristiano el orden temporal.
Art. 4.- Otros fines
Con el objetivo de ayudar a esta finalidad principal, la ASOCIACION se compromete a:
§ 1. Promover entre sus miembros una vida cristiana mas perfecta;
§ 2. Fomentar el espiritu y la vida liturgicos en los actos de piedad publicos y privados.

§ 3. Buscar una sélida formacion cristiana mediante actos adecuados para ello.

§ 4. Practicar obras de caridad sobre todo con los mas necesitados, sin excepcién ni
distincion.

§ 5. Colaborar estrechamente con las actividades pastorales de la Didcesis y de la
parroquia (o institucion en la que se insertan).

§ 6. (Si se considera oportuno se pueden afiadir otros fines peculiares de la
ASOCIACION)

Art. 5.- Actividades

Para la consecucidon de estos fines, la ASOCIACION desarrollara las siguientes
actividades:

§ 1. Organizacion de reuniones, cursos y charlas formativas, ejercicios y retiros
espirituales para los asociados.

§ 2. Participacidn en actos de culto y procesiones.

§ 3. Actividades sociales y caritativas



§ 4. Recaudacion de fondos necesarios para cumplir sus fines.

§ 5. (Si se considera oportuno se pueden afiadir otras finalidades propias de la
ASOCIACION)

§ 6. Todas aquellas no previstas pero que tengan relacion directa con los fines
estatutarios.

Art. 6.- Organizacion de la procesién

Entre las actividades de la Asociacidon destaca, como expresion cultual y testimonio
publico de fe, la procesion, la cual se celebrard siempre guardando la dignidad y
reverencia debida. Con este fin, los fieles seran instruidos en su naturaleza para una
fructifera participacion. La procesion debe ser precedida y finalizada con un momento
de oracidn. Estos aspectos estan sujetos a las indicaciones de la Jerarquia eclesiastica
competente (cf. CIC c. 944 §2). La procesion sera coordinada con otras procesiones por
la Junta Mayor, si la hubiere.

TiTULO IlI: MIEMBROS
Art. 7.- La condicion de miembros

§ 1. Podran formar parte de la ASOCIACION aquellos fieles cristianos que acepten los
presentes Estatutos, el espiritu de la misma y su Reglamento de Régimen Interno
(pueden afiadirse otros requisitos).

§ 2. Para ser miembro de la Asociacion/Cofradia/Hermandad, etc. es condicidn
esencial (explicitar el procedimiento para ingresar en la ASOCIACIONZ).

§ 3. No podra ser validamente admitido quien publicamente rechace la fe catélica o se
aparte de la comunion eclesiastica, o se encuentre incurso en una excomunién
impuesta o declarada (cf. CIC c. 316 §1).

Art. 8.- Clases de miembros

Si los hay, en este articulo se sefialan las clases de miembros que hay en la
ASOCIACION: quiénes son —por ejemplo—, miembros de pleno derecho, que deberan
ostentar la mayoria de edad, socios adscritos, honorificos, etc., con los elementos
fundamentales que los caracterizan: derecho de voz y voto en las Asambleas
Generales, asistencia a las mismas, etc.

2 Ejemplos para concretar el modo de solicitud de ingreso: Peticion presentada por escrito/oral al
Presidente/a la Junta Directiva; necesidad/o no de aval de uno o varios miembros de la asociacion; el
Presidente/ la Junta Directiva/ la Asamblea general se pronunciard sobre la aceptacion o no de la
solicitud; etc.



Art. 9.- Derechos y deberes de los miembros®

§ 1. Los derechos de los miembros son:
1. Participar con voz y voto en las Asambleas Generales.
2.Elegir y ser elegidos para los cargos directivos.
3. Participar, conforme a la norma de los Estatutos, en las actividades, reuniones y
actos que organice la ASOCIACION en cumplimiento de sus fines.
4.Gozar de los beneficios que obtenga la ASOCIACION.

§ 2. Los deberes de los miembros son:

§ 1.Cumplir lo dispuesto en estos Estatutos y lo acordado validamente por las
Asambleas Generales y la Junta Directiva.

§ 2.Colaborar y participar en las actividades que organice la ASOCIACION para el
cumplimiento de sus fines.

§ 3.Contribuir en el plazo previsto con la cuota establecida por la Asamblea
General.

84, Asistir a las reuniones de la Asamblea General.

Art. 10.- Bajas, expulsion y suspension de socios

§ 1.Un miembro causara baja por decision propia, preferiblemente comunicada por
escrito a la Junta directiva.

§ 2.Un miembro podra ser expulsado de la ASOCIACION por causa justa (cf. CIC c.

308), entre otras:

1. El incumplimiento reiterado e injustificado de las obligaciones establecidas en
estos Estatutos o en el reglamento de régimen interno;

2. Hacer voluntariamente dafio grave a la Asociacion, provocar desdrdenes en su
seno u observar o hacer observar una conducta que sea notoriamente
perjudicial a la Asociacion;

3.Quien publicamente rechazara la fe catdlica o se apartara de la comunion
eclesidstica, o se encuentre incurso en una excomunién impuesta o
declarada, a tenor de lo establecido en el Derecho Candnico vigente (cf. CIC
316 §2).

§ 3.Para proceder a la expulsion, la Junta Directiva debera incoar un expediente en el
gue conste la previa monicion al interesado; si persistiera en su actitud, se
continuard el expediente dando audiencia a la persona afectada. Contra la
resolucién adoptada por este érgano, el interesado podra recurrir al Ordinario del
lugar, en el plazo de un mes.

§ 4. La Junta directiva podra suspender a un miembro en el ejercicio de sus derechos,
bien en su totalidad o bien en parte, por las siguientes causas (se pueden sefialar
algunas causas para suspension temporal como el impago reiterado de cuotas y
otras faltas leves).

3 ~ ~ . e e ey
Se sefialan los derechos y deberes fundamentales. Se pueden afiadir otros especificos de la Asociacion.
Si hubiera diversas clases de miembros, habria que explicitar sus derechos y obligaciones.



TITULO IV: DISTINTIVOS
Art. 11. Imagenes titulares

Son imagenes titulares de la ASOCIACION, la efigie de .... y de ..... (se pueden sefialar
los datos bdasicos).

Art. 12. Son insignias y distintivos de la ASOCIACION*:

§ 1. El escudo o emblema de la ASOCIACION, representa ... (definir los elementos que
conforman el Escudo)

§ 2.La medalla, que es el distintivo que deben ostentar los cofrades en todos los actos
de culto.

§ 3.La tunica o habito procesional con la que los cofrades han de participar en la
Procesidn anual / Estacion de penitencia.

TITULO V: ORGANOS DE GOBIERNO
Art. 13. Clasificacion de los drganos de gobierno
Los érganos de la ASOCIACION son”:

§ 1.Colegiados
a) Asamblea General
b) Junta directiva
c) Consejo de asuntos econémicos

§ 2.Unipersonales
a) Presidente
b) Vicepresidente
c) Secretario
d) Tesorero
(Otros: Vocales, etc.)
a) Consiliario

Art. 14.- Votaciones y decisiones colegiales

§ 1.Los acuerdos y deliberaciones seran adoptados para su validez por la mayoria
absoluta de votos en los dos primeros escrutinios, y es suficiente la mayoria

* Se sefialan algunos a titulo de ejemplo. Puede especificarse aquellos que sean mas significativos, pero
conviene que los detalles de los mismos sean determinados en el Reglamento de Régimen Interno.

> Se sefialan los organos esenciales. Cada asociacion puede adaptar los mismos a sus caracteristicas y
denominar estos drganos segun el modo propio.



relativa en el siguiente escrutinio. No obstante para la modificacion de Estatutos,
extincidén de la Asociacion u otros asuntos determinados por la Asamblea General
se seguird el procedimiento del articulo correspondiente de estos Estatutos®.

§ 2.En las elecciones, para que el voto sea valido, se debe salvaguardar que sea libre,
secreto, cierto, absoluto y determinado (cf. cf. CIC c. 172). En otras decisiones
colegiales se determinara el modo a seguir.

Organos colegiados
a) La Asamblea General
Art. 15.- Asamblea General

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la ASOCIACION y esta
integrada por todos los miembros de pleno derecho de la misma. Esta presidida por el
Presidente de la ASOCIACION, asistido del Secretario y demas miembros de la Junta
Directiva.

Art. 16.- Competencias de la Asamblea

Las competencias de la Asamblea general son:

§ 1.Aprobar la memoria anual de las actividades de la ASOCIACION, los planes de
actuacion y las orientaciones precisas para los programas a realizar.

§ 2.Examinar y aprobar el estado de cuentas del ejercicio econdmico anual y el
presupuesto ordinario y extraordinario.

§ 3.Proponer una terna al Sr. Obispo para que elija y nombre al Presidente de la
ASOCIACION. (Elegir a los miembros de la Junta Directiva)’.

§ 4.(En el caso de ser el 6rgano competente de admisién de nuevos miembros)
Admitir los nuevos miembros y decidir la baja, expulsion o suspensidon de los
mismos.

§ 5.Conocer y aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

§ 6.Decidir cuantos asuntos le sean sometidos por la Junta Directiva para el buen
funcionamiento de la Asociacién.

§ 7.Proponer el cambio de sede de la ASOCIACION al Obispo diocesano.

§ 8.Fijar la cuota (ordinaria y extraordinaria) que han de abonar los socios.

§ 9.Aprobar el Reglamento de régimen interno y decidir la revision del mismo,
siempre en conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos.

§ 10. Acordar y proponer las modificaciones del Estatuto para ser presentadas a la
aprobacion del Obispo diocesano.

® La Asociacién podria determinar otro modo de adoptar acuerdos.

’ El nombramiento de Presidente lo realiza el Obispo a propuesta de la Asociacidén, bien mediante
presentacion de terna, bien proponiendo a la persona mas votada o bien lo nombra el Obispo por
derecho propio (cf. CIC c. 317 § 1). La Junta directiva puede ser nombrada en su totalidad o
parcialmente por la Asamblea General o ser el Presidente quien elija su Junta directiva, u otra
modalidad de eleccién determinada por la Asociacion



§ 11. Acordar la propuesta de disolucién de la ASOCIACION al Obispo diocesano.
§ 12. Decidir sobre cualquier otra cuestién importante referente al gobierno o a la
direccién de la ASOCIACION.

Art. 17.- Convocatoria ordinaria

La Asamblea General ordinaria se celebrara (....anualmente/trimestral/etc.) y serd
convocada por el Presidente al menos con quince dias de antelacién, mediante citacién
que el Secretario dirigira a todos los miembros con derecho a participar en la
Asamblea, en su propio domicilio. En la convocatoria debera constar el dia, hora, lugar
y orden del dia de la reunidn.

Art. 18.- Convocatoria extraordinaria

La Asamblea General extraordinaria se reunird cuando lo considere conveniente el
Presidente de la ASOCIACION, lo acuerde la Junta Directiva o lo pida al Presidente una
(...quinta parte/dos tercios/etc.) de los miembros de la ASOCIACION con derecho a voz
y voto, sefalando el orden del dia de la misma y demas aspectos organizativos
indicados en el paragrafo anterior.

Art. 19.- Quorum de constitucion. Acuerdos

§ 1. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas, en primera convocatoria, cuanto estén presente la
mayoria absoluta de los miembros de la ASOCIACION con voz y voto, es decir, la
mitad mas uno (o un tercio de los asociados con derecho a voto). En segunda
convocatoria, (..cuarto de hora/ media hora/etc.) mas tarde, serd valida
cualquiera que sea el numero de asociados con derecho a voto (puede
especificarse algun nimero minimo).

§ 2.Los acuerdos, para su validez, se adoptardn por mayoria absoluta de votos de los
miembros presentes en los dos primeros escrutinios, y por mayoria relativa en el
tercer escrutinio.

§ 3.Para la modificacién de los Estatutos, la extincién de la ASOCIACION y para casos
especiales que la Asamblea determine, los acuerdos deberan ser tomados, en un
Unico escrutinio valido, con la mayoria de los dos tercios de los asociados.

b) Junta Directiva
Art. 20.- Composicion Junta Directiva
§ 1. La Junta Directiva es el érgano ejecutivo de la ASOCIACION y estd compuesta por

el Presidente, Secretario, Tesorero (otros...) elegidos por un periodo de ...... anos,
pudiendo (ser reelegidos indefinidamente-dos veces/no ser reelegidos/etc.) (se



renovara por mitades/toda en su conjunto/etc.). Los cargos de la Junta directiva
seran gratuitos.

§ 2. Los miembros de la Junta Directiva serdn elegidos por (la Asamblea General/
nombrados por el Presidente, una vez haya tomado posesion de su cargo/ después
de haber sido elegido por la Asamblea General y confirmado como tal por el
Obispo diocesano).

Art. 21.- Competencias de la Junta Directiva

Son funciones de la Junta Directiva:

§ 1. Ejecutar los acuerdos validos de las Asambleas Generales y de la propia Junta
directiva, que no se encarguen a una comisidn especial o persona; y llevar el
seguimiento de los acuerdos, cuya ejecucién se ha encargado a una comision
especial o a alguna persona.

§ 2. Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos y reglamentos de la ASOCIACION

§ 3. Organizar las actividades de la ASOCIACION en conformidad con las directrices
marcadas por la Asamblea General.

§ 4. Preparar la memoria y el plan anuales de actividades de la ASOCIACION.

§ 5. Aprobar el balance y presupuestos, confeccionados por el Consejo econémico,
gue han de someterse a la aprobaciéon de la Asamblea General.

§ 6. Preparar el orden del dia de las Asambleas Generales o extraordinarias.

§ 7. Admitir, expulsar o suspender a los miembros de la ASOCIACION (en el caso de
gue no tenga la Asamblea general esta facultad).

§ 8. Colaborar con el Presidente en la buena marcha de la ASOCIACION, cuidando el
espiritu de la ASOCIACION vy la observancia de los Estatutos y el Reglamento de
Régimen Interno.

§ 9. Realizar todas aquellas acciones necesarias, dentro de sus competencias, para el
buen desarrollo de la ASOCIACION segln su naturaleza y finalidades propias,
excepto no deben incoar un litigio en nombre de la ASOCIACION, ni contestar a la
demanda en el fuero civil, sin haber obtenido licencia del Ordinario propio dada
por escrito (cf. CIC c. 1288).

Art. 22.- Reuniones de la Junta Directiva

La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa o
peticion de la mitad mas uno de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la
mitad mds uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser
tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente sera de
calidad........ (se puede fijar en los Estatutos la periodicidad de las reuniones de la Junta
Directiva, el modo de convocar a sus miembros y el procedimiento para adoptar
acuerdos).



c) Consejo de asuntos econémicos®
Art. 23.- Composicion y funciones del Consejo de Asuntos Econdmicos

§ 1. El Consejo de Asuntos Econémicos es el drgano que administra los bienes de la
Asociacidn y estara formado por el Presidente, el Secretario y el Tesorero. Tiene
las funciones que le asigna el derecho comun, entre otras:

- administrar los fondos que se recauden;

- abrir y cerrar cuentas corrientes ordinarias y facultar a las personas que
puedan disponer de las mismas;

- preparar el balance y presupuestos econdmicos.

§ 2. Cuando por una enajenacién u otra operacion pueda sufrir perjuicio la
condicién patrimonial de la ASOCIACION, se requiere el consentimiento de la
Asamblea General.

Organos Unipersonales
a) Presidente
Art. 24.- Presidente de la ASOCIACION

El Presidente desempefia como funciones propias:

§ 1.Representar legalmente a la ASOCIACION

§ 2.Convocar, presidir, dirigir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea
general y la Junta directiva (el Consejo de asuntos econdmicos/otros érganos
colegiados...), (...decidiendo, con voto de calidad, en caso de empate)

§ 3. Nombrar a los restantes miembros de la Junta directiva de la Asociacién (si no
lo hace la Asamblea general).

§ 4.Llevar a término la ejecucion de los acuerdos validamente adoptados por la
Asamblea general y la Junta directiva.

§ 5. Fijar el orden del dia de las reuniones.

§ 6. Comunicar al Obispo diocesano los miembros elegidos para componer la Junta
directiva (si los nombra él), asi como el estado anual de cuentas, la propuesta de
cambio de sede, modificaciones estatutarias y extincién de la ASOCIACION, a los
efectos pertinentes.

(Visar los actos y certificados emitidos por el Secretario de la asociaciéon—
Ordenar al Administrador los pagos acordados validamente. — Otras.....).

§ 7. Realizar cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes para el buen
funcionamiento de la Asociacidn segln los presentes Estatutos, dando cuenta a
la Junta directiva.

Art. 25.- Procedimiento de eleccion

¥ Este Consejo estd prescrito por el CIC c. 1280, pero si estas funciones son realizadas por la Junta
directiva, puede no crearse este érgano.



El Presidente es elegido por la Asamblea General de la ASOCIACION, la cual presentara
una terna de candidatos al Sr. Obispo para que elija a una de ellos como presidenteg.

Art. 26.- Cese del Presidente
El Presidente cesa al ser nombrado uno nuevo, por renuncia voluntaria comunicada
por escrito a la Junta directiva y al Obispo diocesano, o al ser removido por el Obispo
diocesano con justa causa, oyendo antes, a dicho Presidente y al resto de miembros de
la Junta directiva (cf. CIC c. 318 § 2).

b) Vicepresidente
Art. 27.- Vicepresidente

Al Vicepresidente le corresponde:

1.- Ayuda al Presidente en sus funciones y le sustituye en caso de enfermedad,
ausencia, vacante u otra circunstancia que éste le encargue.

2.- Realizar cuantas misiones le encomiende el Presidente o la Junta directiva.
Art. 28.- Nombramiento del Vicepresidente
El Vicepresidente es nombrado..............
Art. 29.- Cese del Vicepresidente

El Vicepresidente cesa al ser nombrado uno nuevo, o bien por renuncia voluntaria
comunicada por escrito a la Junta directiva, o decision del Presidente, oida la Junta
directiva.

c) Secretario
Art. 30.- Competencias del Secretario

El Secretario tiene las siguientes funciones:

§ 1.Cursar, por orden del Presidente, las convocatorias y comunicaciones para
cualquier tipo de actos, notificaciones o celebraciones.

§ 2.Levantar acta de las sesiones de los 6rganos colegiados de la ASOCIACION, en
las que consten los temas tratados y los acuerdos adoptados.

§ 3.Llevar el registro de altas y bajas de los socios.

§ 4.Custodiar vy llevar al corriente los libros y ficheros de la ASOCIACION y demés
documentos del archivo.

° Ademas de la proposicion de una terna, el Derecho candénico contempla que se proponga a la persona
mas votada o que el Presidente sea nombrado por el Obispo por derecho propio (cf. CICc. 317 § 1).



§ 5.Certificar documentos de la ASOCIACION, con el visto bueno del Presidente.
§ 6.0tras funciones que se le asigne

Art. 31.- Nombramiento del Secretario
El Secretario es nombrado..............
Art. 32.- Cese del Secretario
El Secretario cesa al ser nombrado uno nuevo, o bien por renuncia voluntaria
comunicada por escrito a la Junta directiva, o decisidon del Presidente, oida la Junta
directiva.
c) Tesorero
Art. 33.- Funciones del Tesorero
El Tesorero tiene las siguientes funciones:
§ 1. Velar y administrar los bienes de la ASOCIACION de acuerdo con la Junta
directiva, bajo la direccion del Presidente y lo establecido en el derecho comun.
§ 2. Llevar con orden el estado de cuentas del ejercicio econdmico.

§ 3. Cuidar de que la propiedad de los bienes se asegure por los modos civilmente
validos.

§ 4. Observar las normas canonicas y civiles, y las impuestas por la legitima
autoridad, cuidando que no sobrevenga daino alguno por la inobservancia de las

leyes.

§ 5. Recabar de los miembros de la ASOCIACION las cuotas fijadas por la Asamblea
General.

§ 6. Cuantas actuaciones sean necesarias administrativamente, bajo la direccion del
Presidente.

Art. 34.- Litigios en fuero civil

El Tesorero no debe incoar un litigio en nombre de la ASOCIACION, ni contestar a la
demanda en el fuero civil, sin haber obtenido licencia del Ordinario propio dada por
escrito (cf. CIC c. 1288).

Art. 35.- Nombramiento del Tesorero

El Tesorero es nombrado.............

Art. 36.- Cese del Tesorero



El Tesorero cesa al ser nombrado uno nuevo, o bien por renuncia voluntaria
comunicada por escrito a la Junta directiva, o decision del Presidente, oida la Junta
directiva.

d) Consiliario
Art. 37.- Nombramiento y competencias del Consiliario

§ 1.El Consiliario es nombrado libremente por el Obispo diocesano, previa consulta
a la Junta directiva, si lo estima oportuno. Podrd ser removido conforme a la
norma del Derecho Candnico vigente. Asiste a las Asambleas generales y a las
reuniones de la Junta directiva, con voz pero sin voto.

§ 2.Son funciones del Consiliario:

1. La animacidn espiritual de los miembros de la Asociacion.

2. Contribuir a que ésta mantenga siempre su naturaleza y finalidades eclesiales.
3. Fomentar la participacidén de la misma en los planes pastorales diocesanos, de
acuerdo con los objetivos de la Asociacion.

§ 3. En las cuestiones que afecten al culto publico, a la parroquia y a materias de fe
y costumbres, el Consiliario tendrd el derecho a veto.

TITULO VI: ADMINISTRACION DE BIENES
Art. 38.- Capacidad juridica en materia econdmica

La ASOCIACION puede adquirir, retener, administrar y enajenar bienes temporales
para alcanzar sus fines de acuerdo con los Estatutos y el Codigo de Derecho Candnico
vigente.

Art. 39.- Calificacion de los bienes. Controles administracion

§ 1.El patrimonio de la ASOCIACION puede estar integrado por toda clase de bienes,
radicados en cualquier lugar, destinando sus frutos, rentas y productos a los
fines de la Asociacidn, y sin otras limitaciones que las impuestas por las leyes.
Los bienes de la ASOCIACION reciben la calificacién de bienes eclesidsticos y su
adquisicion, administracidon y enajenacion se realizara con arreglo a las normas
canodnicas (cf. CIC Libro V, cc. 1254 y ss.).

§ 2.De modo particular:
1. Se pedira licencia al Ordinario para la aceptacién de cosas o derechos
gravados con una carga modal o una condicién (cf. CIC c. 1267 § 2).
2. Se pedird la misma licencia para la enajenacién de bienes inmuebles y para
realizar actos de administracién extraordinaria (cf. CIC cc. 1281 § 1y 1291).
3. Se hard inventario de los bienes inmuebles, de los bienes muebles con la
descripcién y tasacidén de los mismos. De ese inventario se dara traslado a la
Curia Diocesana (cf. CIC c. 1283, 29),



4. Anualmente se deben rendir cuentas de la administraciéon al Obispo
diocesano. Igualmente dar cuenta exacta a la misma autoridad del empleo de
las ofrendas y limosnas recibidas (cf. CIC cc. 319y 1287 § 1).

Art. 40.- Actos de administracion extraordinaria

§ 1.El Tesorero necesita la autorizacidn escrita del Ordinario para la valida ejecucion
de los actos de administracion extraordinaria (cf. CIC c. 1281 § 1).

§ 2. Se consideran actos de administracién extraordinaria:
1. La realizacidn de gastos que no estén previstos en el presupuesto ordinario
aprobado por la Asamblea General.
2. La enajenacion de bienes pertenecientes al patrimonio estable de Ia
Asociacion cuyo valor supera la cantidad establecida por el Derecho (cf. CIC c.
1291).
3. La enajenacion de bienes de especial significacién religiosa, artistica o
historica (cf. CIC c. 1292 §§ 2y 3).
4. Cuantos modifican o comprometen la estructura del patrimonio estable de
la Asociacién (Dec. Gral. C.E.E., 1984; CIC c. 1295).
5. Aquellos cuya cuantia exceda la cantidad minima que, periédicamente,
establece la Conferencia Episcopal a los efectos del canon 1292.
6. Aquellos actos cuya ejecucion hubiese de prolongarse por mas de cinco
afios.

Art. 41.- Enajenacion de bienes

La enajenacién de bienes cuyo valor supere la cantidad minima fijada por la
Conferencia Episcopal exige, para su validez, la licencia escrita del Obispo diocesano
(cf. CIC c. 1291). A tales efectos, los controles de la legislacion candnica sobre la
enajenacion de bienes se tendran por derecho estatutario de esta Asociacién. Para
proceder a la enajenacion se exige ademas causa justa y tasacion pericial hecha por
escrito (cf. CIC c. 1293).

Art. 42.- Bienes relacionados con el culto

Los bienes relacionados con el culto no pueden venderse, transferirse ni prestarse sin
el consentimiento escrito del Ordinario.

Art. 43.- Reclamacién de bienes
Ningun miembro de la Cofradia que la abandone o sea expulsado podrd reclamar
alguna indemnizacién financiera, ni solicitar los bienes depositados en ella, a no ser

gue haya sido establecida por escrito en el momento de su entrega otra disposicidon
contraria a este articulo.

TITULO VII: FACULTADES DE LA AUTORIDAD ECLESIASTICA



Art. 44.- Facultades del Obispo Diocesano

§ 1.La ASOCIACION se rige conforme a la norma de sus Estatutos, siempre bajo la
alta direccion del Obispo diocesano (cf. CIC c. 315) que tiene las facultades que
le otorga el Derecho Candnico vigente.

§ 2.Corresponden al Obispo diocesano las siguientes facultades:

1. Derecho de visita e inspeccion de todas las actividades de la Asociacion.

2. Aprobacion de las modificaciones estatutarias (cf. CIC c. 314).

3. Confirmar/nombrar/instituir al Presidente elegido por la Asamblea General
(c. 317 §1).

4. Remover de su cargo al Presidente de la Asociacién, concurriendo una causa
justa, después de haber oido a dicho Presidente y a los miembros de la Junta
directiva (cf. CIC c. 318 § 2).

5. Nombramiento y remocién del Consiliario de la Asociacion (cf. CIC 317 § 1).

6. Conceder la licencia necesaria para la enajenacién de bienes cuyo valor
supere la cantidad minima fijada por la Conferencia Episcopal, asi como para
realizar actos administrativos extraordinarios (cf. CIC cc. 1291-1294).

7. El nombramiento de un Comisario especial que rija temporalmente la
ASOCIACION cuando lo exijan graves razones (cf. CIC c. 318 § 1)

8. La supresion de la Asociacidon por causas graves (cf. CIC c. 320 § 2).

9. Las que el Derecho Candnico vigente u otras disposiciones eclesiales le
atribuya.

TiTULO VIII: MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DISOLUCION
Art. 45.- Modificacion Estatutos

La Asamblea General aprobara la propuesta de modificacidn de Estatutos segun el art.
16. Entrara en vigor cuando sea aprobada por la autoridad competente a tenor del c.
314.

Art. 46.- Disolucidn asociacion

La ASOCIACION podra ser suprimida
§ 1.Por decision del Obispo diocesano a peticion de la Asamblea General
extraordinaria, segun el art. 16.
§ 2.Por decision del Obispo diocesano, por causas graves, tras haber oido al
Presidente y a la Junta directiva (cf. CICc 320 §§ 2y 3).

Art. 47.- Destino de los bienes
§ 1.En caso de extincidn o disolucién de la ASOCIACION..., los bienes de la misma

seran entregados a ... (los bienes pueden ir destinados a instituciones
eclesiales que se proponen fines similares a los que figuran en los presentes



Estatutos, o Parroquia en la que la Asociacion estd constituida, o al Obispo
diocesano, u otros, etc.)

§ 2.Para ejecutar lo prescrito en el § 1. el (érgano de gobierno: junta directiva,
consejo de administracion, etc.) se constituira en Junta Liquidadora.



